
|од|!!|!г 26т':

('|([1]т!!|!]1.\|{!!!!!!()!1Бк |\]1]!!!,_|]||| ||]|! !()!!\],!(),]1/1\1 ] \

(наип!енов!||ие }|{! |1а]|!()||с!и|(,|я (

Русе

(на::п:енова;;г;е ла ||ьрвостепе!!1!||я ра ]поред||тсл с б[0д^ст)

Бла::ка версия 2.0| от 2018г.

]а ]!с|]|!()_1! () !

кр]ч !

о6

|--;-1
к(1д о| ре| ис1ъра ||а ок),]|7;с|нп|с

о])! ани ]а|ц!и в ( '!1БР \
кол п:о !]!]|

ч ,/э*
{у''','.'т3"/

!'|| Риход|'!' по]у!ощ]| и дАРвн!|я }'точцен план 20!8 - [|Р!|ход!'| 0тчет 2018 - пР|!ход|1

$$ под-$$ нА1|мвнов.{!{].|в }то.:не*: план
Фбцпо

дьржавп||
де|'|ност!!

местн|| дег|ности дофгтпашсиране
държав}!||

дей:иост:; -
()тчБт

[|естн|| дег!ности

- ()тчР:т
лофшнансшра:ге _

()т|!Бт
0! (2\ (3 (1) 5 (6) (7,

'у-90 АР]| 1! ||Рл^,0д.1 60 00( 60 00с 65 !!
36-!9 )р-ц'и неданънпи приходи 60 001 60 00( 65 !!8всичк( 99-99 1.вс[|чко 

'!Р||ход||' 
по[|о|[|и 1! дАР[!|]|я 60 00( 60 00( 65 !18

т.ч. да!|ък вър\у такси[!етров г!ревоз на льтни!1и

.:_]

ш1

от!|втн|..] /1Анг|и по вБк зА [.1з11ълнв}1ивто !{А Бюджг1.А

Русе

(натпменоват;ше на първостепен1!ия ра3поредител с бюдже| )

код по ЁБ!{: т 6в06 
|

{паи[!снова!|ие на ра!порс1и!с]я с бю::же!)

[!. РАзход!'| - Р[кАп[{т}'лАц!|я по пАРАгРАФ1{ [' подпАРАгРАФ|'! }точнон план 2018 - РА]ход|{ - рекап]|тула||;!я 0тчет 2018 - РАзход[{ - рекапш.[.}' |1!!ш

$$ аа)_$$ нА и 
^4 

!] новА н и ]| 11А пА ]'А |'|,А4,'|1'!, !! по) |п А !'А ! 1,А 4,?]11.
}точ::ен::лап

0бшо
държавпп
де1_|ност,!

[|ест}|ш ле'!!!ос11! доф!|||!|!спРл1!с

/1ьржав||||

лс!!шостпт -
(!'|']| г.!'

[!естн|[ де|"|ппостш

- отчвт
лоф;:наг:сшра:гс -

от!!в,1'
()! ||! |

о|;!||(!
(н|

! с! т |!{!

!о' а!!

{| ,!!

.!.,|{

о !0

о!0

.!! а|

,! !,
. и!1

{ ..}

о2 '' ! (2\ 3 (+) 5) (6) (7)

2'3 725 2\з 1 \(:1
| 
3аплати раждепия на персонала иае1 по пР-|оовп прово|'пно!цеп.!я 21з 71.5 21з 12

п:]

()

1 67 608

.1{ 619

6 !0-!

0

60!
.!() (;.),1

.) ! !{7.1

'| ('1()

57 60с 57 60(
02-02

02-05

02-0||

02-09

]а персонала по и}въ!!п1Р-||оовц ц'авооп1! !о,!! е п 
'! 
я

изплатенисумиот('Б$()'зоо(у"аектоц ад'2( напеРсонала.схарактер!.авъзнатаждсние

обеэсс1ептеттая за псрсона''а. с ха|)актер на въ]!|агра'(депис
г)руесс ллащастия и въ3нагр11(дения

35 00{

9 20(

|2 .10(

! !(х

з5 000

9 200

!2 300

| 100

()

0

0

0

0

{

5| {92 5 | .192 {)

05-5 |

05-52

0'-64

осицрителни вноски от работол:\1е!и 
.]а 

д1,Р)!ц!впопто обтцсспвепо осп.''1'1тяватсе (/|()())
осицрителни вг|оски ()1 рабо:о'тапсли'\;\ )'чуаптетскця пе!!сцо!!еп 4п'!!('' (\,ч!!(!')
л)ро в л с ьс тс'сс.,11ти п11,. ! ! | |! в ! | !'.' || ! | ц' : ]:::ос : п п, па : е. : ::

26 591

6 5.15

| ! 8.10

26 59.1

6 5:15

! ! 8.1()



(г 52

!(}-{)() !! ! |рьАь'л
п ! !! 1'1 с- ! 1 ! 1 ) |! !) ь- 1,1!(!! |''с.1 | ! о !,(1|.

//,_/ / |\ '|('1]!!1 !! !!'!\.!!!(!!!]( |с |'|!|:.|с.пск|| ра]\о]и и к|!|!!|{ !1 ол(!!ио!ск!1с

/,,;; [;;;,,,, ,,, ,^ ,,,.:,,}),,.*,,,,',,

!() 9)|т;азхс:ли ]а]1о!оворни санк|(ии и неустойки. съдебни обе3цетения и

:53 ч

2{!

1

!

30

!.11 1{?
!(,

28

10 2(

!{

|)усе

(!!а1!менованпе па първостепе1|ш1!я ра]поред|!тел с бюджет)

код по ]]Бк: - 6-71
0 | Б|()л)кБт

отчв]'[{1{ дАнни |]о вБк зА 14зпъл|'{в}!ивто нА БюджвтА

(наи!'енование на ра3поредителя с бюлжет )

!!!_|у.'|'РАнсФБ,Р]! ]! вРЁ мЁ!|н[1 Бв}л]!хввн]1 ]Авп{|! - РвкАп]|т}тАц!{я }'то.:неп: план 20!8 - 1РАЁ0Ф[Р[! п вРвп'|. Бвзл. зАв[{!| Фтчет 2018 - тР^нсФвР|' н вРвп{. Бвзл. зА1см!'{

$:0 а/а-$:0 ЁА1!'!]::!1()]]А|!1!. нА пА1'А|']'А4)!|']'1; и п()]|пА|'А1'|'А([)|'|'!'|!
уточнен план

Фбгцо
дърхавни
дег|пости

местни дейност]! лофпп+:ансиране

държав]!]!

дейност]! _

отчвт
местн1| де1_|нос1'1!

_ о'гчв,т
дофинанс!!ра!|е -

отчвт
отчБт
оБш|о

||!' тРАнсФЁР!1 0; (1) !2\ 3) (4) 5) (6) 7

6!_00 трансфери межАу бюлжети (нето) 26'1 зз[ 267 33\

6 |-09 вътоешни тоа}!с0)еои в систе[!ата на първостепенния разпоредител (+/-) х 26'7 зз1 267 331

всик( 99-99 !!|. вс]|чко тРАнсФвР[! 261 зз1 267 331

всичк( 99-99 !у. вс!|чко вР!]мББнн|| Бвзлихвпни :}А!!ми



\'!.(р|!|!.1!!( !!!'\!!!.!!\!'!().!)!,'| |!!()!()( \ ! !п:1\!. \.1

!(опт'ро.тга:деф!!|!!!|/||].п|!ш!ьк:{)|!!!л||(!!рд!!сс()бр|!с!|!!!{!((\.|\!.'.(})

! ! !! ! ,,1.\! !! !|'| ] !() ! !;|('};\ !'1']{ | Б.]|Ё1:| !!1!: | () |{^ !;!()]1}к!1 !,\

|

)!1!!

за г|одкре|!а на 
']!!ч|!ос|!|о!о 

|)а!в!!!!]е

{ ]!1!!\|е!|()ва|]пе на ра ]поРедитсля с бюд'кет)

Рт'сс кодповБк: |--а;-1

у!. опвРАц1{!! с Ф[|||Ансов!.| Акт]!вп !! пАс[[в]'| (финанс!!ране на бюдж. са.пдо) }точнен план 2018 - Ф1!нАнс|,|РАнв нА Бюлж[тно (]А-1|:1о Фтчет 20 | 8-Ф1] н.4.нс|{ РАн в нА Б|од'жвтно сА_пдо

.Ф:ф пт;г)_.$]$ нАимвновАн||Ё нА !1АРА!'РАФитв и под|]АРАг'РАФ]|т[ -!точнен план
0б:цо

дьржявн1!
дейшости

местни деиност! аофг:нлнсиране
държавн|!

дег]нострг _

отчвт
местн!! де1_!ност|{

- отч[т
доф]|нанс1!ране _

отчвт
отчЁт
ФБтцо

06 2 3 (+) (5) (6) (7 (8)
всичк( 99-99 у|. всичко оп['РАц[|[! с Фи!{Ансови Акт}|в[| |,| пАс]{ви

1515 119
-:1.т*цЁЁ! ^\.

|{онтролд: дефшт!ит/излг;шък: финанс*:ране с обратег! 3}!ак (у' + у1.:0) ./ <ъ'-7--=\ ?. \ 0
(\ '"/' \"/а

гл ]чвтовод1{твл у:/ 1 !'еор;'еш \*\'с
(туттс[утфоя) \о

Ръководитвл ; \ |] 4п$у"$-э ]х | { \,--5

"".\ 
*( птте :т с|ст.тпт.тття)/ -ч!

3]']2'2шв 
!

с'-т|.;к.(птпптетес!х::,'] ! !

\- _л \ ./ с\' '/\,\/^\/
{т;п * )7

от!1втни дАнни по вБк зА изпълнвнивто нА БюджвтА

01.1.2018 г. | 3!.!2.2018 г.

!1.!. РА3ходи по двиности 9точнен план 2018 Фтчет 2018

$$ поа_$|$ нАим Б но вАн ия нА пА РА|'|'АФи']'Б и л 01п А 1'А ]' РАФ|! 7'}|
!|'точнен план

Фбпцо
държавни
дейности

местш1! де[|ности дофгтнансиране
държавн1!
дейцости _

отчБт
м€стп1| де1-1ности

- отч[т
дофпнансиране -

отчвт
отчЁт
оБщо

о2 1) (2) (3) (4) (5) (6) (7\ (8)
#ш/А
3331 лвйност - код по ЁБ(
3337 337 центьр за подкрепа 3а личностно разв]!тие

| (наименование на лейноспа)
0!-00 }аплати и възнагра)кдения за персог|ала' н&ет по трудови и служебни правоотнош 21з 72! 111 725 167 608 167 60{

0!-01 зАппати и възнаФажления на пе.сонапа нает по по!оовц поавоопп()|ае!!'!я 213 12 2\з'725 167 608 167 60!

02-00 други възндграждения и плащания за 57 60( 51 6о( 4| з51 4! 35?
02-02

02-05

02-08
0?-0!)

за персонала по из{ъ]| цру!!8ц ц?чв9оцц9ц9|!цц

изплатени суп|и от (Б!{() зо облеюзо ц ор!)?ц на0ероонала, с характер на въ3награ'(децие

о(;езоцепепшя за пероонала. с характер на възнагра'(дение

35 00!

9 201

12 30(
|1

з5 00( з4 649

6 !04

0
604

34 649

6 104

0

9 2о(

12 зб|
! 10(

05-00 .]адължитшни осигупитФни вноски от оаботодатели 51 49 5\ 492 40 624 40 ь21

05-5 !
05-52
05-60

осицрителши вноски от работодатели за,!ъратсавссопо общеспве:сс; осце!'рявоцс (д()())
осигурителни вноски от работодателпза !чоспетская пе!!спо|!е!! 4п'ц) (уч||4')
п'Ра в ! ! !'-о('ц.'.|' Рц пе1 п !! в п ос кц о г рабо п ола: еп и

26

6
!!

26 594

о 5зз
11 840

21 814

4 656
9 506

2! 8"74

4 656
9 506





г1.,-;;;;;'.;1.' ;';' .' ..;. ;;;;;;;;;;;;;п -"-'гэт'}й4 :т::'т,' ;,:':| 1 -[(] 1 о' рс! !'с'ьра !!|

{)к):1'|.1 |!1' !!'

ор!п!!!!]ац!!!! 3

( г]БР;\

1'$ич€

покА]^[!].]!!!
()!/п !/||| ||!|/[!1 !.!

вноск]{ от при\о]]| на ]ъркавни || обц]|нс|!п прс:приятия |! пнстип цпи
нстнп пр||\оди от про]ажба на }сд ги. сто|!|| |{ про]| ](ция

3 [:об:*. санкцппт и на:(а]атслн|' ::||хв]|
.+ др\ г|| нсданъчн1! прш\одп

!' | зап, ати и вь3награщс||ия за псрсояа,, а. нас1 по гр| довл и с]}'сбни прав

1'2 !рт ги възнараыоння и п]1ацан!ш з. псроо}|а]а
! 3 Фси:':ри:с:ни вноски

1. траясфсри от/]а цБ за/Фдр\ги бю])цети

1!. Бноска в бюджета на [€
!. _|[ефишит/ излишък = | - !! +|1! - !|

попчени външни ]!с{и

поташ€нш{ по външни зас}|!

]щжав{и/обд{нск' !(( смширани на м/нар капша]ови па]аРи

п9щч!цц ц9цщ9чщ цоФфоставени {рс]ити от:Р\ г'] ]ър'кав!|
опораци!| с др. цк и финансови ашиви

ц!!цк 9]9Р:]в|' по в{{]\тни \\оки !! кз,с', в'!\)(б|!н] о! лрс:\ псРио!

прс:,оставен|!
възстановспи
нФо плащания по актив}|раг!и гаРанц}!и. поръпитс:ства и прсофортсн:ъ:г

прсдоставсн'| зас[!и |(ъ|| |Файни бони(|)иционт||

5. поппко'прода'(ба на държавн!!/общ]*|ск!!/ цспн!! !оо!]!7.0 о| б!о.!'( 1!!]о]!!р!]яти'

др!го вътрошно (|)пнанс!ранс



ч%

ь7#

/*)
ь/
Р/
з\,\

ч-\

о^Ф-'2<)

Ё"
!.
!1!

!'

!$гхч-| т-\-\].*-\*
\\\ч


